
Page 1 of 5

イノベーターDNA診断 結果レポート
イノベーターDNA診断が完了しました！ イノベーターやエグゼキュータとしてあなたの強みや改善
点, およびタイプを知り、意識することは能力の向上に不可欠です。 この診断は世界中の経営幹部、
管理職、専門職を対象に6000人以上の研究に基づいています。

この診断レポートは発見力（イノベーション）と実行力（（エグゼキューション）の観点から、あな
たの強みと弱みを深く理解するよう設計されています。このレポートがあなたをさらにイノベーティ
ブにするきっかけとなることを願っています。
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Y O U R  I N N O V A T I O N  P R O F I L E

E+i

E+i イノベーティブ・エクゼキューター
18%
イノベーション

に取り組む勇気

31%
発見力

47%
実行力

E+I イノベーティブ・エグゼキューターはものごとをやり遂げる実行力を持ちつつ、発見力も持つタ
イプです。E+i型の出すアイデアで業務効率の向上をするにはよいバランスです。
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Y O U R  イノベーションに取り組む勇気  S C O R E

イノベーションに
取り組む勇気

なぜイノベーターは他の人よりも質問し、観察
し、ネットワークを作り、実験するのでしょう
か？成功するイノベーターは一貫して「イノベー
ションを起こす勇気」を示しています。具体的に
は、 1) 現状に挑戦し、 2) 変化を起こすために上手
くリスクをとり、 3) 自分の創造力に自信を持って
います。

Y O U R  S C O R E

49%
現状に異議を唱

える

35%
リスクを取る

4%
創造性への自信

S E L F T O P  I N N O V A T O R S
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Y O U R  発見力  S C O R E

発見力 発見力は新しい製品やプロセス、ビジネスモデル
を生むために必要な、斬新な視点を持って洞察す
る能力です。

Y O U R  S C O R E

5%
質問力

66%
観察力

40%
ネットワーク力

31%
実験力

33%
関連づける力

S E L F T O P  I N N O V A T O R S
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Y O U R  実行力  S C O R E

実行力 実行力は、ビジネスプランを実行し、財務的な結
果を生むのに貢献するスキルセットです。

Y O U R  S C O R E

73%
分析力

41%
計画力

41%
詳細運用力

24%
自律

S E L F T O P  I N N O V A T O R S
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